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- PROMOCION INTERNA-
CUERPO de GESTION

POR FIN...

después de un retraso poco justificable

la ASIGNACION de DESTINOS

Antecedentes:

El derecho a la promocion interna de los funcionarios de Correos, exigido por UGT, fue recogido en la Ley de creacion
de la Sociedad Estatal. Posteriormente en el Acuerdo General del 2002 -firmado por UGT- se acordaron los
procesos de promocién interna, derecho que tienen los funcionarios de Correos. La materializacion de este
derecho ha sido permanente e injustificadamente retardada por la Direccion, asi el primer proceso se convocé en
2004 para los grupos C y D cuya resolucion fue dilatada por nueve meses respecto de lo establecido en las bases,
haciéndoles tomar posesion en febrero de 2006.

En el 2007, UGT insto a la Direccion para que se continuara con los procesos de promocion interna acordados -en el
2002- pendientes de materializar y requirié que la convocatoria de los siguientes procesos permitiera la participacion
de los funcionarios que por causas ajenas a su voluntad no pudieron tomar posesion hasta febrero del 2006.

Proceso desarrollado:

6 de marzo 2008, (BOE N° 57, de 6 de marzo) publica la Resolucién de la Sociedad Estatal -18 febrero 2008- que anuncia las
Bases de la Convocatoria de promocion interna al Cuerpo de Gestion Postal y de Telecomunicacion, Subgrupo A2.

15 mayo 2008, (BOE 118) publica la Resolucion de la Sociedad Estatal -28 abril 2008- que aprueba la relacién provisional de
admitidos y excluidos.

16 junio 2008, Resolucion de la Sociedad Estatal que aprueba la relacion definitiva de candidatos admitidos.

23 julio 2008, Resolucion del Tribunal que aprueba la relacion de aspirantes que han superado el primer ejercicio de la fase de
oposicion.

18 diciembre 2008, Resolucién del Tribunal que aprueba la relacién de aspirantes que han superado el segundo ejercicio de la
fase de oposicion y la relacion provisional de los méritos de la fase de concurso.
24 de febrero 2009, Resolucion del Tribunal con la relacion definitiva de aspirantes aprobados.

16 marzo 2009, UGT requirid a la Direccion informacion sobre la situacidn del proceso y la identificacidn de puestos a ofertar a los
funcionarios aprobados.

4 junio 2009, UGT trasladé su disconformidad por el retraso para la resolucion del proceso, asi como por la falta de informacion
respecto de la identificacion de puestos a ofertar. Asimismo requirié informacion del calendario y que se adoptaran las medidas
oportunas para su pronta resolucion.

28 julio 2009, UGT trasladd queja por la dilacién que esta soportando el proceso. Dilacidén que a nuestro entender es excesiva,
injustificada y genera intranquilidad e incomprensidn en los afectados y nuevamente requiri6 agilidad en la resolucién del mismo.

1 octubre 2009, se publicé la oferta genérica de puestos. Remision de peticiones y la documentacion requerida.

Conclusion:

Ante el transcurso del tiempo desde la finalizacion del plazo de solicitud, hay que concluir que la demora es poco
justificable. UGT ha demandado insistentemente durante este tiempo, que se adoptaran las medidas necesarias para
agilizar la toma de posesion de los aprobados trasladando a la Direccion el descontento y la incertidumbre de los
aspirantes ante la lentitud con la que se ha actuado en este proceso.

Por fin, hoy 1 de diciembre de 2009, la Direccion hace publica, a efectos puramente informativos, una nota sobre la
asignacion de destinos a los candidatos que han superado el proceso de promocién interna al cuerpo de Gestion Postal
y de Telecomunicacion, Subgrupo A2.

La resolucion ha sido enviada al BOE, a partir de su publicacion se podra tomar posesion en los nuevos destinos.
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