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REQUERIMIENTO DE LA INSPECCIÓN DE 
TRABAJO A JEFATURA CORREOS HUELVA:

“PUBLICACIÓN DEL CALENDARIO LABORAL”

 
 

Recientemente publicábamos un INFORMA, sobre la visita de un I
Provincial de Correos y Telégrafos de Huelva, en relación con un
Correos Huelva ante el incumplimiento por parte de Correos de P
CALENDARIO LABORAL EN LUGAR VISIBLE DE CADA CENTR

Con Registro de salida 21/0004524/09 de la Inspección de
REQUERIMIENTO que realiza la Inspección de Trabajo a la Jefatu
publique EN EL PLAZO DE UN MES el Calendario Laboral 
nuestra provincia. 

Ya estamos acostumbrados al incumplimiento por parte de C
laborales, y el caso de la no publicación del calendario labora
Legislativo 1/1995 de 24 de marzo por el que se aprueba el Texto 
de los Trabajadores, es un incumplimiento más. 

¿CÓMO VA A ACTUAR CORR
Ahora la cuestión será comprobar la forma en que va a actua
Requerimiento, si dará fiel cumplimiento al mismo y publicar
Calendario Laboral, o bien por el contrario hará caso omiso a d
nos encontraremos en una nueva fase y por supuesto seguiremos a

Ya es hora de que Correos deje de tener impunidad por lo
normativas, y por supuesto que seguiremos con las denuncias en t
con las obligaciones de empresa. 

Seguiremos insistiendo ante la Inspección de Trabajo para qu
oportunas, caso de que encuentra fundamento en las demás denu
desde abril de 2008. 

 

¡DEFIENDE TUS DERECHOS, DEFIEN

REQUIERE A CORREOS PUBLICAR CALE

La Inspección de Trabajo tras de

 

Huelva a 02 de julio de 2009
nspector de Trabajo a la Jefatura 
a denuncia presentada por UGT 
UBLICAR UN EJEMPLAR DEL 

O DE TRABAJO. 

 Trabajo se nos comunica el 
ra Provincial de Huelva, para que 
en los Centros de Trabajo de 

orreos de muchas normativas 
l como recoge el Real Decreto 
Refundido de la Ley del Estatuto 

EOS?. 
r Correos con respecto a dicho 
á en cada centro de trabajo el 
icho requerimiento, con lo cual 
delante. 

s reiterados incumplimientos de 
anto que Correos deje de cumplir 

e lleve a cabo las actuaciones 
ncias que tenemos presentadas 

DE TU FUTURO!

NSARIO LABORAL

nuncia de UGT


